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通　知　書

当社は、貴殿を○○○○年○○月○○日に採用し、試用期間を○か月として勤務していただいていましたが、下記【本採用しない理由】により、就業規則第〇〇条第〇〇項の規定を適用し、本採用しないことを決定いたしました。
なお、当社は、貴殿に対し、労働基準法第２０条により、解雇予告手当を支払います。

【本採用しない理由】

貴殿は、○○○○であるところ、引き続き雇用することが不適格であると判断しました。

―――――――――――――――――――――――――――――――――――

本通知書を　　　　年　　月　　日に受領しました。

氏名　　　　　　　　　　　　　　印
